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Anforderungsprotokoll 
 
 

 

KUNDENINFORMATION: 
 

Name des Unternehmens:  
 
 

Anschrift des Unternehmens:  
 
 

Tätigkeit des Unternehmens (Branche):  
 
Ansprechpartner des Unternehmens:  
Name:  
Tel.: 
E-Mail:  

 
 

PERSONALANFORDERUNG: 
 

Tätigkeit der Beschäftigung: 
 
Beschäftigungsbeginn:  
 
Anzahl Mitarbeiter:  
 
Einsatzort:  
 
Führerschein:  
 
Sprachkenntnisse:  
 
Berufserfahrung: 
 
Min. Alter - Max. Alter:  

 

 

 

 

 

 

 

 

DATUM:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SONSTIGES: 
 

HRmes Personalmanagement GmbH 

Nobelstraße 3-5 

41189 Mönchengladbach 

 

Ansprechpartner:  

Büro Mönchengladbach  

 info@hr-mes.de 

Tel: +49 1590 1673630 
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JOBANGEBOT: 
 

Mtl. Bruttogehalt:  
 
 
Befristeter-/ Unbefristeter Arbeitsvertrag:  
 
 
Probezeit:  
 
 
Arbeitsstunden/ Woche:  
 
 
Urlaubstage/ Jahr:  
 
 
Genaue Tätigkeitsbeschreibung: (Stichpunkte reichen)  
 
 
 
WEITERE FRAGEN:  
 
Wird eine Unterkunft gestellt?  
 
 
Kostenübernahme Fahrt/ Flug? 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACHTUNG:  

Die aufgeführten Punkte auf 
der linken Seite nehmen 
Einfluss auf die Erstellung 
unseren Angebotes.  
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BILDER ZUR UNTERKUNFT:  

*Sollten keine Bilder zur Verfügung stehen, bitte Beispiel-Bilder zur Sichtung 
unserer Mindestanforderung ergänzen.  

 

 

 

  

 


